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COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO E FINANGAS E ORGAMENTO

PARECER

As Comissbes em epigrafe hoje reunida para apreciarem a Indicagdo n°

073/2022, de autoria do Vereador Nitz Erthal Cervasio, que solicita encaminhar a esta Casa
Legislativa Projeto de Lei a fim de promover a adequagéo do vencimento-base dos cargos e

fungdes publicas de profissionais de enfermagem do Municipio de Bom Jardim (Enfermeiros,

. Técnicos e Auxiliares de Enfermagem), s&o de parecer favoravel que a mesma seja aprovada

pelo Plenario da Casa, tendo em vista que os trabalhadores da enfermagem s&o profissionais
essenciais ao funcionamento de todo o sistema de salde, seja no privado ou no publico.

SALA DAS COMISSOES, EM 22 DE AGOSTO DE 2022.
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INDICAGAO N° 033 /2022

Exm®. Senhor
Presidente da Cadmara Municipal de Bom Jardim — RJ,

Tenho a honra de INDICAR, na forma regimental, que sejam
adotadas providéncias cabiveis por parte do Prefeito Municipal, no sentido
encaminhar a esta Casa Legislativa projeto de lei a fim de promover a
adequacdo do vencimento-base dos cargos e funcdes publicas de
profissionais de enfermagem do municipio de Bom Jardim (Enfermeiros,
Técnicos e Auxiliares de Enfermagem), inclusive os das equipes da
Estratégia de Salide da Familia, conforme os valores do Piso Salarial
Nacional destas categorias, estabelecido pela recente Lei Federal n® 14.434,
de 04 de agosto de 2022, observando os seguintes valores:

Enfermeiros: R$ 4.750,00;

Técnico de Enfermagem: R$ 3.325,00;

Auxiliares de Enfermagem: R$2.375,00;

Caso necessario, seja incluida no mesmo projeto de lei a abertura
de crédito suplementar, reforgando as dotacdes necessdarias ao custeio
deste aumento dos vencimentos no exercicio de 2022, podendo-se
aproveitar parte dos saldos de excesso de arrecadagao neste exercicio, ou
superavit financeiro do exercicio anterior, se ainda houver.

Ato continuo, que a elaboracdo da Proposta Orgamentaria para o
exercicio de 2023 leve em consideragcdo o pagamento dos valores
referentes ao piso salarial destas categorias.

Justifica-se a presente Indicagdo, tendo em vista que foram anos de
luta pela classe dos profissionais de enfermagem para que houvesse 0
estabelecimento de um piso salarial nacional.

Atendendo a este anseio, finalmente o Congresso Nacional
regulamentou a matéria, abrangendo tanto os empregados da inciativa privada,
quanto os profissionais vinculados aos 6rgéos publicos, em todos os entes.

No ualtimo dia 04 de agosto, foi sancionada pelo Presidente da
Republica a Lei n® 14.434/2022, que estabelece o valor de R$4.750,00 como
piso salarial dos Enfermeiros, e para os Técnicos e Auxiliares de Enfermagem
determina que serdo observados os percentuais de 70% e 50% daquele valor,
respectivamente.

Antecedendo o supracitado novel, no dia 14 de julho foi promulgada
pelo Congresso Nacional a Emenda Constitucional n® 124, que acrescentou 0s
paragrafos 12 e 13 ao artigo 198 da CRFB/88, prevendo a legitimidade da
instituicdo desses pisos salariais através de uma lei federal.

Esta emenda constitucional concedeu o prazo maximo até o final do
exercicio financeiro corrente (2022) para que os municipios fagam a adequagéao
da remuneracgéo destes profissionais.
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Todavia, nada impede que 0 municipio regularize imediatamente os
vencimentos destes cargos, o que deve ser feitos através de um projeto de lei
de iniciativa do Poder Executivo, em consonancia com a determinagéo do Art.

37, inciso X da CRFB/88.

Os trabalhadores da enfermagem s&o profissionais essenciais ao
funcionamento de todo o sistema de satide, seja no privado, ou no publico. No
esses profissionais atuam em atividade de diferentes
complexidades, sdo os responsaveis pela coordenagio das unidades de salde,
pelo atendimento as demandas, pela prestagdo de suporte operacional
imprescindivel nas unidades de salde basica, inclusive nas agdes ambulatoriais,

ambito local,
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e ainda sao elementos indispensaveis nas equipes de satde da familia.

enfermidades.

Agora, temos a oportunidade de expressar o nosso reconhecimento e
a nossa gratidao aos que resistiram e continuam militando nessa profissdo tao
nobre. Para isso & que vimos nos antecipar através dessa indicagio e pedir ao
Poder Executivo para que néo espere o final do prazo para adequagéo do piso
salarial, mas que envie o quanto antes a Camara o projeto de lei destinado a
ajustar os salarios dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem do

Nosso municipio.

Assim, pego o apoio dos meus pares para que, recebendo o parecer

Ao longo da pandemia da Covid-19, especialmente nos anos de 2020
e 2021, a sociedade pdde perceber tanto a importancia, quanto a dificuldade do
exercicio dessas profissdes, que se expdem diariamente ao contagio de doencgas
e ao convivio com pessoas adoentadas, dedicando conhecimento e amor ao
cuidado da salde de pessoas geralmente desconhecias, mas sabendo que
precisam de seu trabalho para terem conforto fisico e para que tratem as suas

favoravel das comissdes, aprovem a presente indicagao.
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"ENCAMINHADO A COMISSAO DE

FINANCP‘S E ORCAMENTO
Sala Roberto Silveira, 1% AT TSl QQJQ
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VEIRA, em 18 de agosto de 2022.
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